GURBUZ INSAAT TAAHHUT SANAY| VE
TICARET ANONIM SIRKETI

KISISEL VERILERIN ISLENMESI, KORUNMAS
VE IMHASI POLITIKASI



1-  VERI GizLiLiGi TAAHHUDU

is bu Veri Gizliligi ve Guvenligi Politikasi (Politika), Giirbiiz insaat Taahhiit Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi (Girbiiz insaat) tarafindan, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(K.V.K.K.) ve ilgili diger mevzuat uyarinca, veri koruma yukimlilikleri yerine getirilirken ve
kisisel veriler islenirken veri sorumlusu Giirbliz insaat tarafindan uyulmasi gereken esaslari
belirlemektedir.

Gurbiz insaat kendi biinyesinde bulunan kisisel veriler icin yeterli ve makul giivenlik diizeyini
uygulamayi, kisisel verilerin gizliligine saygi duymayi ve is bu Politika’ ya bagh olarak
uygulanacak aracg, program ve siireclere uygunluk saglayacagini taahhit eder.

2-  POLITIKANIN AMACI

is bu Politika’ nin temel amaci, Giirbiiz insaat tarafindan hukuka uygun bir bicimde yuritiilen
kisisel veri isleme faaliyeti ve kisisel verilerin korunmasina yonelik esaslari ortaya koymak, bu
kapsamda kisisel verileri sirketimiz tarafindan islenen kisileri aydinlatarak ve bilgilendirilerek
seffafligi saglamaktir.

3-  POLITIKANIN KAPSAMI
is bu Politika, Giirbiiz insaat’ in tiim departmanlarini ve ¢alisanlarini kapsamaktadir.

is bu Politika, Giirbiiz insaat’ in kisisel verileri islemekte oldugu tiim faaliyetleri kapsayacak olup,
her tirli olay ve eylemde uygulanacaktir.

is bu Politika, anonim hale getirilmis ya da kisisel veri olmayan veriler hakkinda
uygulanmayacaktir.

Yeni mevzuatlar ile belirlenmesi durumunda, Giirbliz insaat kisisel veriler lzerinde yeni
mevzuatlara uyumlu olacak sekilde daha yiksek bir glivenlik seviyesi saglayacak ve mevzuat
gerekliliklerine uyacaktir.

is bu Politika’ nin Giirbiiz insaat tarafindan uygulanmasinda hukuki bir engel olduguna kanaat
getirildigi durumlarda, Girbiiz insaat uygulayacagl adimlar, gerek gorilmesi durumunda
Kurul’a da danisarak, yeniden belirleyecektir.

4-  TANIMLAR

is bu Politika' da kullanilan tanimlar asagida yer almaktadir:

Acik riza Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 06zgir
iradeyle aciklanan riza

Anonim hale getirme | Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette
kimligi  belirli  veya belirlenebilir  bir gercek kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi

Kisisel veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tirli bilgi




Kisisel verilerin

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da

islenmesi herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan vyollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi,
muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden dizenlenmesi,
aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale
getirilmesi, siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi
gibi veriler Uzerinde gergeklestirilen her tirli islem

K.V.K.K. 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

K.V.K. Kurulu Kisisel Verileri Koruma Kurulu

K.V.K. Kurumu Kisisel Verileri Koruma Kurumu

K.V.K. Komisyonu

Glirbiiz insaat biinyesinde Politika’ nin hazirlanmasi, gelistirilmesi,
ylrititlmesi, ilgili ortamlarda yayinlanmasi ve giincellenmesinden
sorumlu komisyondur.

Ozel nitelikli kisisel
veri

Kisilerin irki, etnik kokeni, siyasi dislincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da
sendika Uyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve
guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri

Veri isleyen

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel
verileri isleyen gergek veya tizel kisi

Kisisel veri sahibi

K.V.K.K." da ilgili kisi olarak addedilen, kisisel verisi islenen gergek
kisi

Veri sorumlusu

Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri
kayit sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan
gercek veya tizel kisi

Veri Sorumlular Sicili

Kisisel Verileri Koruma Kurulu gozetiminde Baskanlik tarafindan
tutulan veri sorumlulari sicili (VERBIS)

Veri Envanteri

Girbliz insaat' In is sireclerine bagli olarak gergeklestirmekte
oldugu kisisel veri isleme faaliyetlerini; kisisel veri isleme
amagclari, kisisel verilerin aktarildigi alici grubu ve ilgili kisisel veri
sahibi grubuyla iliskilendirerek olusturdugu ve detaylandirdigi
envanter

Alici Grubu Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gercek veya tiizel
kisi kategorisidir.

imha Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi
islemidir.

Kisisel veri isleme | Veri sorumlularinin is slreclerine bagh olarak gerceklestirmekte

envanteri olduklari kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme

amagclari, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu Kkisi
grubuyla iliskilendirerek olusturduklari ve kisisel verilerin islendikleri
amagclar icin gerekli olan azami siireyi, yabanci (lkelere aktarimi
ongorulen kisisel verileri ve veri glvenligine iliskin alinan tedbirleri
aciklayarak detaylandirdiklari envanterdir.

5-  KIiSISEL VERi ENVANTERI VE KiSISEL VERILERIN SINIFLANDIRILMASI

Giirbliz insaat nezdinde, Giirbiiz insaat’ in mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amacglari
dogrultusunda, K.V.K.K.” nin 5. Maddesi’ nde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan bir veya
birkacina dayali ve bunlarla sinirh olarak, basta kisisel verilerin islenmesine iliskin 4. Madde’ de
belirtilen ilkeler olmak Uzere, K.V.K.K.” da belirtilen genel ilkelere ve dlzenlenen tim



yukimliliklere uyularak ve is bu Politika kapsamindaki kisisel veri sahipleri (musteriler,
potansiyel musteriler, ¢alisanlar, ¢alisan adaylari, ziyaretgiler, isbirligi icinde oldugumuz alt
yukleniciler ve calisanlari ile yetkilileri, isbirligi icinde oldugumuz tedarikgi ¢alisanlari ve
yetkilileri, hizmet aldigimiz gergek kisiler ve tiizel kisi yetkilileri ve galisanlari ile temsilciler,
egitmenler) ile sinirli olarak:

. Gurbiiz insaat tarafindan vyiritilen ticari faaliyet gereklerinin yerine getirilmesi ve
hizmetin ifasi ile Girbiz insaat tarafindan taahhiit edilen hizmetlerden ilgili kisilerin
faydalanmasini saglamak,

. Gurbiiz insaatin ilgili is birimleri tarafindan gerekli calismalarin yapilmasi ve buna bagl is
sureclerinin ylratidlmesi ve raporlarin yapilmasi,

. Girbiiz insaat’1 In ticari, operasyonel ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi,

. Girbiz insaat tedarikgileri veya hizmet verenleri tarafindan sunulan {riin ve hizmetlerle,
Girbiz insaat ile is iliskisi icerisinde olan Ugiincii kisilerin hukuki ve ticari giivenliginin
temini, hukuksal sireclerin takibi ve mevzuattan dogan haklarin tesisi, kullanilmasi ve

korunmasi,

. Girbiz insaat’ in faaliyetlerinin, sirket prosediirleri veya ilgili mevzuatlara uygun olarak
ylritilmesinin temini,

J Kurumsal sirdurilebilirlik, kurumsal yonetim, stratejik planlama ve bilgi glivenligi
sureclerinin planlanmasi, denetimi ve icrasi ile is stirekliligin saglanmasi,

J ihtiyaca gore farkliliklar arz eden sektérlerdeki is ortaklarimiz ile yiiritilen islerin icrasi ve
iliskilerin yonetimi,

o Kamu Kurum ve bitin otoritelerce 6ngorilen bilgi paylasimi, raporlama, bilgilendirme
yukamlaluklerinin yerine getirilmesi,

o Yasal mevzuattan kaynaklanan bilgi ve belge saklama yikimliliklerinin yerine getirilmesi,
o Giirbiiz insaat tarafindan ihtiyag¢ duyulan planlama ve istatistik faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,
. Finans, iletisim, is gelistirme ve satin alma operasyonlarimizin yiratilmesi,

. Sirket ici sistem ve uygulama yonetimi operasyonlarinin sirdirilmesi,

. Hukuki slireglerimizin yonetilmesi, tarafiniza kesintisiz olarak daha iyi ve giivenilir hizmet
verilebilmesi amaglariyla K.V.K.K.” nin 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme
sartlari ve amaclari dahilinde islenecektir.

Gurbiiz insaat, Kisisel Verileri Koruma Kurumu tarafindan cikarilan Veri Sorumlulari Sicili

Yonetmeligi uyarinca kisisel veri envanteri olusturmustur. Bu veri envanterinde veri kategorileri,

verinin kaynagi, veri isleme amaclari, veri isleme siireci, verilerin aktarildigi alici gruplari ve
saklama sireleri yer almaktadir.



Bu kapsamda Giirbiiz insaat icerisinde asagidaki tiirlerde veri kategorileri bu tiirlerle sinirh
olmamakla beraber bulunmaktadir:

Kimlik bilgisi, iletisim bilgisi, egitim bilgisi, is deneyimi bilgisi, aile bireyleri ve yakin bilgisi, gorsel
ve isitsel bilgiler, 6zllk bilgisi, hukuki islem bilgisi, musteri islem bilgisi, fiziksel mekan givenligi
bilgisi, islem glivenligi bilgisi, finans bilgisi, dernek, vakif, meslek birligi- odalari veya sendika
bilgisi, mesleki deneyim bilgisi, ceza mahkumiyeti ve devam eden sorusturma veya dava bilgisi,
guvenlik tedbiri bilgisi, saglik verisi, biyometrik veri, calisan performans ve kariyer gelisim verisi,
pazarlama satis bilgisi, personel takip bilgisi ve diger bilgiler veri kategorisi.

6-  KISISEL VERILERIN iSLENMESINE ILISKIN GENEL iLKELER
6.1. Hukuka Uygunluk

Girbiiz insaat, Anayasa basta olmak (zere, K.V.K.K. ve ilgili mevzuata uygun olarak, kisisel
verileri isleme faaliyetlerini hukuka ve diirtstlik kurallarina uygun olarak yuratar.

6.2. Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasi

Girbiz insaat, kisisel veri sahiplerinin temel haklarini ve kendi mesru menfaatlerini dikkate
alarak isledigi kisisel verilerin dogru ve giincel olmasini saglamakta, bu dogrultuda gerekli
tedbirleri almaktadir. Bu kapsamda tim kisi kategorilerine iliskin veriler giincel tutulmaya
¢ahisilmakta, dogrulugu ve gincelligini saglamaya yonelik her tlrlG idari ve teknik tedbirler
alinmaktadir.

6.3. Belirli, Mesru ve Ac¢ik Amag

Glrbiiz insaat, yalnizca acik ve kesin olarak belirlenen mesru amaclarla kisisel veri islemekte
olup, bu amaclar disinda veri isleme faaliyetinde bulunmamaktadir. Giirbiiz insaat tarafindan
kisisel verilerin islenecegi amag isleme faaliyeti dncesi belirlenmekte ve “Kisisel Veri Envanteri”
ne de islenmektedir.

6.4. Verilerin islendikleri Amagla Baglantili, Sinirli ve Olgiilii Olmasi

Giirbiiz insaat tarafindan kisisel veriler, belirlenen amaclarin gerceklestirilebilmesi icin gerektigi
Olcide islenmektedir. Sonradan kullanilabilecegi varsayimi ile veri isleme faaliyeti
yuratilmemektedir. Bu kapsamda siregler surekli gdzden gegirilmekte, kisisel verilerin
azaltilmasi ilkesi hayata gegirilmeye calisilmaktadir.

6.5. Kisisel Verilerin Gerektigi Kadar Muhafaza Edilmesi ve Sonrasinda Silinmesi

Gurbiz insaat, kisisel verileri ancak ilgili mevzuatta belirtildigi veya islendikleri amag icin gerekli
olan siire kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda Giirbiiz insaat dncelikle ilgili mevzuatta
kisisel verilerin saklanmasi icin bir siire ongoriliip 6ngorilmedigini tespit etmekte, bir siire
belirlenmisse bu slireye uygun davranmakta, bu kapsamda hukuk ve ceza zamanasimi siirelerini
dikkate almakta ve kisisel verileri islendikleri amag icin gerekli olan sire kadar saklamaktadir.
Sdrenin bitimi veya islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler



Giirbiiz insaat tarafindan “Veri imha Politikasi” na gore silinmekte, yok edilmekte veya anonim
hale getirilmektedir.

7-  KiSISEL VERILERIN iSLENME SARTLARI

Kisisel veriler yalnizca asagida belirtilen yasal dayanaklar kapsaminda toplanabilir, islenebilir
veya kullanilabilir.

7.1. Acgik Riza

Kisisel verilerin korunmasi Anayasal bir hak olup, temel hak ve hirriyetler, ozlerine
dokunulmaksizin yalnizca Anayasa’nin ilgili maddelerinde belirtilen sebeplere bagli olarak ve
ancak kanunla sinirlanabilir. Anayasa'nin 20. Maddesi’ nin 3. Fikrasi geregince, kisisel veriler
ancak kanunda éngoriilen hallerde veya kisinin acik rizasiyla islenebilecektir. Giirbiiz insaat
tarafindan, kisisel verilerin islenmesinde ancak asagidaki sartlar varsa ilgili kisinin acik rizasi
aranmaksizin kisisel verileri islenmektedir:

Acik riza 6zgur irade ile verilmelidir, aksi durumda hikimsuazdur.

. illgili kisiden yazili olarak veya elektronik ortamda acik riza alinacaktir. Bu durumlara ek
olarak kayit alinmasi durumlarda s6zli riza da kabul edilebilir. Bu sekilde agik rizalar
ispatlanabilir sekilde kaydedilecektir. Agik riza alinmadan 6nce kisilere ilgili haklari
bildirilecektir.

° Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi gerekli durumlarda acik rizalar yazilh olarak
alinacaktir.

. Kisisel veri isleyen departmanlar, isledikleri kisisel veriler toplanirken ilgili veri sahibinin
acik rizasinin varliginin ve gecerliliginin kontrollini saglamakla yiakimludar. Acik riza
olmadiginin tespit edilmesi durumunda veri isleme faaliyeti durdurulacaktir.

7.2. Kisisel Verilerin Agik Riza Alinmaksizin islenmesi

7.2.1. Kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi,

7.2.2. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina

hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden

bitlnliglnin korunmasi igin zorunlu olmasi,

7.2.3. Bir soOzlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla
sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

7.2.4. Veri sorumlusunun hukuki yakimlilGgini yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi,
7.2.5. Verisahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

7.2.6. Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi,



7.2.7.

Veri sahibinin temel hak ve 0zgirliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

7.3. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi

7.3.1.

7.3.2.

7.3.3.

7.3.4.

Ozel nitelikli kisisel veriler yalnizca veri sahibinin agik rizasinin bulunmasi ya da
kanunlarda agik¢a 6ngorildigi hallerde islenebilir.

Saglik ve cinsel hayata iligskin kisisel veriler ancak kamu saghginin korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yirutilmesi, saghk hizmetleri ile
finansmaninin planlanmasi ve yénetimi amaciyla agik riza almaksizin islenebilir. Bu tarz
bir isleme durumunda, veri isleyen sir saklama yuktmlGlagi altindadir.

Ozel nitelikli kisisel veriler islenirken, Kurul tarafindan belirlenen yeterli énlemler
alinacaktir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi gereken her durumda K.V.K. Komisyonu
bilgilendirilecektir.

7.4. Calisanlarin Verilerinin islenmesi

7.4.1.

7.4.2.

7.4.3.

Yukarida belirlenen tim kisisel veri isleme ilkeleri, ¢alisanlarin kisisel verileri lizerinde
de uygulanacaktir.

CV toplama kanallarini kullanmadan is basvurusunda bulunan kisilerin kisisel verileri is
iliskisini baslatmak amaci ile agik rizalari bulunmaksizin islenebilir. Bu sekilde gelen bir
basvurunun uygun gorilen bir pozisyon icin degerlendirilmesinin ardindan olumsuz
sonuglanmasi halinde ilgili kisinin kisisel verileri silinecektir. Ancak ¢alisan adayinin agik
rizasi halinde saklanacaktir.

is iliskisi ile baglantili ve sdzlesmenin ifasi ile ilgili olan ¢alisan kisisel verileri ¢alisanlarin
acik rizasi olmadan islenebilir. Aksi durumlarda, ¢alisanin onayi, hukuki hikimlaluk,
mesru menfaat ve benzeri bir gerekge olmalidir.

SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMLARI

Gurbiiz ingaat’ In tiim birimleri ve calisanlari, sorumlu birimlerce Politika kapsaminda
alinmakta olan teknik ve idari tedbirlerin geregi gibi uygulanmasi, birim galisanlarinin
egitimi ve farkindaliginin arttirilmasi, izlenmesi ve siirekli denetimi ile kisisel verilerin
hukuka aykiri olarak islenmesinin 6nlenmesi, kisisel verilere hukuka aykiri olarak
erisiimesinin 6nlenmesi ve kisisel verilerin hukuka uygun saklanmasinin saglanmasi
amaciyla kisisel veri islenen tim ortamlarda veri glivenligini saglamaya yonelik teknik ve
idari tedbirlerin alinmasi konularinda sorumlu birimlere aktif olarak destek verir.

Kisisel verilerin islenmesi, korunmasi ve imha sireclerinde gorev alanlarin unvanlari,
birimleri ve gérev tanimlarina ait dagilim asagidaki tabloda verilmistir.



UNVAN BiRIM GOREV
K.V.K. Komisyonu Baskani | Giirbiiz insaat Y.K. Uyesi Gahlisanlarin politikaya

(irtibat Kisisi) uygun hareket etmesinden
sorumludur.
K.V.K. Komisyonu Gurbiz insaat Veri | Politika’ nin hazirlanmasi,
Y6netimi Birimi gelistirilmesi, yuratilmesi,

ilgili ortamlarda
yayinlanmasi ve
glincellenmesinden
sorumludur.

Teknik Birim Bilgi islem Birimi Politika’ nin
uygulanmasinda ihtiyag
duyulan teknik ¢oziimlerin
sunulmasindan

sorumludur.
insan Kaynaklari, | Diger Birimler Gorevlerine uygun olarak
Muhasebe/ Finans, Politikanin
Kurumsal iliskiler, Destek yuritilmesinden
Hizmetler, Bilgi Islem, sorumludur.

Hukuk Musavirligi

9-  KAYIT ORTAMLARI

Kisisel veriler, Giirbiiz insaat tarafindan asagidaki tabloda listelenen ortamlarda hukuka
uygun olarak giivenli bir sekilde saklanir.

Elektronik Ortamlar Elektronik Olmayan Ortamlar

- Sunucular (Dahili bellek, yedek bellek, e- | - Kagit
posta, veritabani, web, dosya paylasim, | - Manuel veri kayit sistemleri (anket
vb.) formlari, ziyaretgi giris defteri)

- Yazihmlar  (ofis  yazihmlari,  portal, | - Yazili, basil, gorsel ortamlar
Elektronik Belge Yonetim Sistemleri,
VERBIS.)

- Bilgi glvenligi cihazlari (glivenlik duvari,
saldirl tespit ve engelleme, glinlik kayit
dosyasi, anti viris vb.)

- Kisisel bilgisayarlar (Masaustd, dizisti)

- Mobil cihazlar (telefon, tablet vb.)

- Optik diskler (CD, DVD vb.)

- Cikartilabilir bellekler (USB, Hafiza Kart
vb.)

- Yazici, tarayici, fotokopi makinesi

10- KIiSISEL VERILERIN AKTARILMASI

10.1. Tiirkiye’de Bulunan Ugiincii Kisilere Aktarim



10.1.1.

10.1.2.

10.1.3.

Kisisel veriler yalnizca ilgili kisinin agik rizasi bulundugu durumlarda Tirkiye’de bulunan
Uglincu kisilere aktarilabilir.

K.V.K.K.” nin 5. Maddesi’ nin 2. Fikrasi’ nda belirtilen kosullardan en az birinin gegerli
olmasi halinde, kisinin agik rizasi olmadan Turkiye’de bulunan Uglinci kisilere
aktarilabilir.

Kisisel verilerin Tirkiye igerisindeki aktarimi sirasinda uyulacak yukimliliklere
uygunlugun saglanmasindan aktarimi yapan ilgili departman sorumludur.

10.2. Yurt Disinda Bulunan Ugiincii Kisilere Aktarim

10.2.1.

10.2.2.

10.2.3.

Kisisel verilerin yurtdisina aktariimasina iliskin olarak, K.V.K.K. nin 9. Maddesi
dogrultusunda veri sahibinin agik rizasi aranmaktadir.

Ancak, ozel nitelikli kisisel veriler dahil, kisisel verilerin veri sahibin acik rizasi olmaksizin
islenmesine izin verilen sartlarin varligi halinde, kisisel verinin aktarilacagi yabanci
Ulkede, yeterli korumanin bulunmasi kaydiyla veri sahibinin acik rizasi aranmaksizin da
Girbiiz insaat tarafindan kisisel veriler yurtdisina aktarilabilecektir.

Eger aktarim yapilacak Ulke Kurul tarafindan yeterli korumanin bulundugu ulkeler
arasinda belirlenmemis ise, Giirbiiz insaat ve ilgili Glkedeki veri sorumlusu/veri isleyen
yeterli korumayi yazili olarak taahhiit edecek ve Kurul’dan izin alinacaktir.

10.3. Kisisel Saglik Verilerinin Aktarimi

10.3.1.

10.3.2.

10.3.3.

Kisisel saglk verileri anonim hale getirilmeden, mevzuata uygun olmadan, gerekli izin
ve onaylar alinmadan Uglncu kisilere aktarilamaz.

Kisisel saglik verileri kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi
ve bakim hizmetlerinin yiritilmesi, saglk hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve
yonetimi amaglari ¢ergevesinde ve kanunlarda agikga 6ngdrilmis olmasi durumunda
kamu kurum ve kurulusglarina aktarilabilir.

Saghk verilerinin  aktarimi  sirasinda  uyulacak yukidmluliklere uygunlugun
saglanmasindan aktarimi yapan ilgili departman sorumludur.

11- iLGiLi KiSILERIN HAKLARI

11.1. Girbiiz insaat kisisel verisini elinde bulundurdugu ilgili kisilerin asagi belirtilen taleplerine
kanunda belirtilen siirelerde karsilik verecektir:

11.1.1.

11.1.2.

11.1.3.

11.1.4.

Kisisel verilerini isleyip islemediginin bilgisi,
Hangi kisisel verilerini islediginin bilgisi,
Kisisel verilerini aktarip aktarmadiginin bilgisi,

Kisisel verilerini aktardigi Gi¢linci kisileri ve Gglnci kisilerin irtibat kisilerinin bilgisi,



11.1.5. Kisisel verilerini isleme amaci,

11.1.6. Kisiilgili kisisel verilerinin glincellenmesini istediginde cevap verilmesi,
11.1.7. Kisisel verilerinin anonimlestirilmesi, silinmesi veya yok edilmesi istegi,
11.1.8. Giirbiiz insaat’ ta bulunan kisisel verilerinin bir kopyasini alma

11.2. Veri sahipleri haklarini kullanmak ve/veya Giirbiiz insaat’ in verilerini islerken is bu Politika
kapsaminda hareket etmedigini diisiindigii durumlarda asagidaki Giirbiiz insaat K.V.K.K.
Sorumlusu ile iletisim bilgilerini kullanarak irtibat kurabilirler. (Ayni zamanda internet
sitesinde yer alan K.V.K.K. Basvuru Formu ile yukarda belirtilen haklar kapsaminda
basvuruda bulunabilirler.)

12- GizLiLiK

Giirbiiz insaat icerisinde, kanun kapsaminda islenen kisisel verilerin tamami gizlidir. Calisanlar,
kisisel veriler Gzerinde yalnizca kendilerine tanimlanan yetki dahilinde toplama, isleme, aktarim,
kullanim, silme, yok etme, anonimlestirme faaliyetlerini yiritebilir. Aksi durumda c¢alisanlarin
bu faaliyetleri yirtUtmesi yasaktir. Ek olarak calisanlar kisisel verileri bireysel veya ticari
amaclarla kullanamaz.

13- GUVENLIK

Kisisel verilerin giivenligi sirasiyla calisan, departman ve Giirbiiz insaat sorumlulugundadir.
Kisisel verilerin kaybolmasina, hukuka aykiri olarak islenmesine, koétliye kullanilmasina, yetkisiz
kisilerce her tirll isleme alinmasina karsi korunmasi gerekmektedir. Bu glvenlik 6nlemleri
elektronik ve fiziki olarak saklanan kisisel verilerin tamamini kapsamaktadir. Giirbiiz insaat,
kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak igin, teknolojik imkanlar ve uygulama

maliyetine gore teknik ve idari tedbirler almaktadir.

13.1. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak ve Kisisel Verilere Hukuka Aykiri
Erisimi Engellemek icin Alinan Teknik Tedbirler

Girbiliz insaat, kisisel verilerinizi korumak amaciyla her tiirli teknik, teknolojik giivenlik
onlemlerini almis ve olasi risklere karsi kisisel verilerinizi korumaktadir. Ornegin:

13.1.1. Ag glvenligi ve uygulama glivenligi saglanmaktadir.

13.1.2. Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki givenlik
onlemleri alinmaktadir.

13.1.3. Calisanlar i¢in yetki matrisi olusturulmustur.
13.1.4. Erisim loglar diizenli olarak tutulmaktadir.

13.1.5. Glncel anti-virus sistemleri kullaniimaktadir.



13.1.6.

13.1.7.

13.1.8.

13.1.9.

13.1.10.

13.1.11.

13.1.12.

Guvenlik duvarlari kullanilmaktadir.

Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin guvenligi de
saglanmaktadir.

Kullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapiimaktadir.

Log kayitlari kullanici midahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.
Saldiri tespit ve 6dnleme sistemleri kullaniimaktadir.
Siber glivenlik 6nlemleri alinmis olup uygulanmasi siirekli takip edilmektedir.

Sifreleme yapilmaktadir.

13.2. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak ve Kisisel Verilere Hukuka Aykiri
Erisimi Engellemek i¢in Alinan idari Tedbirler

13.2.1.

13.2.2.

13.2.3.
13.2.4.

13.2.5.

13.2.6.

13.2.7.

13.2.8.

13.2.9.

Girbiz insaat icerisinde bilgi giivenligi operasyonu ve uygulamasinin baslatilmasi ve
kontrol edilmesi amaciyla bir yonetim cercevesi kurulmustur.

a. K.V.K. Komisyonu ve irtibat Kisisi atanmis ve gérev tanimlari belirlenmistir.
b. K.V.K.K. basvuru kanallari belirlenmistir.
c. ihlal, talep/sikayet yénetim is akislari belirlenmistir.

Kisisel verilerin islenmesi, korunmasi ve imhasina iliskin ana esaslar, politika ve
prosedirler belirlenmistir.

islenen kisisel veriler kapsaminda mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

Gahsanlar igin kisisel veri glivenligi konusunda egitim ve farkindalik calismalar
yapilmaktadir.

Galisanlarin ve yiklenicilerin bilgi glivenligi sorumluluklarinin farkinda olmalari ve
yerine getirmelerini temin etmek Uzere veri givenligine iliskin rol ve sorumluluklar ile

gorev tanimlari belirlenmistir.

Calisanlar icin, glvenlik, Politika, ana esaslar ve prosedirlerine uyulmamasi
durumunda devreye girecek bir disiplin slireci mevcuttur.

Gizlilik taahhttnameleri yapilmaktadir.

Calisan, calisan adaylari, misteri, alt yiklenici, hizmet saglayan ve tedarikgi, ziyaretci
vs. icin aydinlatma metni yayimlanmistir.

Acik riza alinmasi gereken sirecler belirlenmis ve uygulanmaktadir.



13.2.10. Giirbiiz insaat ici periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilmakta ve yaptiriimaktadir.
Denetimler sonucunda ortaya ¢ikan gizlilik ve glvenlik zafiyetlerini gidermektedir.

13.2.11.isleme amaci bakimindan anilan kisisel verilere ihtiyac olup olmadig
degerlendirilmekte, kisisel veriler miimkin oldugunca azaltilmaktadir.

13.2.12. Verilerin hukuka aykiri yollarla baskalari tarafindan elde edilmesi halinde, durumu en
kisa strede ilgili kisiye ve Kurul’a bildirmek Uzere ¢alisanlar tarafinda gerekli énlemler
alinmaktadir.

13.3. Kisisel Verilerin Kanuni Olmayan Yollarla ifsasi Durumunda Alinacak Tedbirler

islenen kisisel verilerin kanuni olmayan vyollarla baskalar tarafindan elde edilmesi halinde,
Gurbiz insaat bu durumu en kisa siirede (Maksimum 72 saatte) ilgili veri sahibine ve Kurul'a
bildirecektir.

14- GURBUZ iINSAAT IiSYERi GIRISLERI iLE ICERISINDE YAPILAN KiSISEL VERi iSLEME
FAALIYETLERI

14.1. Girbiiz insaat tarafindan giivenligin saglanmasi amaciyla, Giirbiiz insaat isyeri binalarinda
glivenlik kamerasiyla izleme faaliyeti ile misafir giris cikislarinin takibine yonelik kisisel veri
isleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

14.2. Glivenlik kameralari kullanilmasi ve misafir giris ¢ikislarinin kayit altina alinmasi suretiyle
Giirbiiz insaat tarafindan kisisel veri isleme faaliyeti yapilmaktadir.

14.3. Giirbiiz insaat, giivenlik kamerasi ile izleme faaliyeti kapsaminda; Giirbiiz insaat ve diger
kisilerin glivenligini saglamaya iliskin menfaatlerini korumak gibi amaclar tasimaktadir.

14.4. Bu izleme faaliyeti, K.V.K.K. ve Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve ilgili mevzuata
uygun olarak surdurilmektedir.

14.5. Bu kapsamda kamera ile izleme yapildig bilgisi, tim calisan ve ziyaretgilere duyurulmakta
ve kisiler aydinlatiimaktadir. Bildirim vyazilari izleme vyapilan alanlarin giriglerine
asilmaktadir.

14.6. Giirbiiz insaat tarafindan K.V.K.K.” nin 12. Maddesi’ ne uygun olarak, kamera ile izleme
faaliyeti sonucunda elde edilen kisisel verilerin glivenliginin saglanmasi igin gerekli teknik
ve idari tedbirler alinmaktadir.

15- GURBUZ iNSAAT YONETIM BINASINDA, SANTIYE VE TESIS GIRISLERINDE VE iCERISINDE
YURUTULEN GiRi$ CIKISLARININ TAKiBI

15.1. Giirbiiz insaat tarafindan; giivenligin saglanmasi amaci ve is bu Politika’ da belirtilen diger
amaclarla, Giirbiiz insaat yonetim binalarinda, santiye ve tesis girislerinde ve icerisinde
giris cikislarin takibine yonelik kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

15.2. Giirbiiz insaat’ In yonetim binalarina, santiyelerine ve tesislerine gelen kisilerin kimlik
verileri elde edilirken ya da Giirbiiz insaat nezdinde asilan ya da diger sekillerde gelenlerin



erisimine sunulan metinler araciligiyla s6z konusu kisisel veri sahipleri bu kapsamda
aydinlatiimaktadirlar.

15.3. Girbiiz insaat’ in yénetim binalari, santiyeleri ve tesislerinde giris-cikis takibi yapilmasi
amaciyla elde edilen veriler, yalnizca bu amagla islenmekte ve ilgili kisisel veriler fiziki ve
dijital ortamda veri kayit sistemine kaydedilmektedir.

15.4. Mahremiyetin yiksek oldugu yerlerde ise goriintiileme yapilmamaktadir.

16- GURBUZ iNSAAT TESISLERINDE ZiYARETCILERiIMIZE SAGLANAN iNTERNET ERiSIMLERINE
ILISKIN KAYITLARIN SAKLANMASI

Girbiz insaat tarafindan giivenligin saglanmasi amaci ve is bu Politika’ da belirtilen diger
amaclarla, Giirbiiz insaat tarafindan bina ve tesislerimiz icerisinde kaldiginiz siire boyunca talep
eden ziyaretcilerimize internet erisimi saglanabilmektedir. Bu durumda internet erisimlerinize
iliskin log kayitlari 5651 Sayili Kanun ve bu Kanuna gore diizenlenmis olan mevzuatin amir
hikiimlerine gore tutulmakta; bu kayitlar ancak yetkili kamu kurum ve kuruluslari tarafindan
talep edilmesi halinde veya Giirbiiz insaat icinde gerceklestirilecek denetim siireclerinde ilgili
hukuki yakimlGligiimazi yerine getirmek amaciyla islenmektedir.

17- KIiSISEL VERILERIN IMHASI (SILINMESI, YOK EDILMESI VE ANONIMLESTIRILMESI)
SARTLARI

Tirk Ceza Kanunu’nun 138. Maddesi’ nde, K.V.K.K.” nin 7. Maddesi’ nde ve Kurum tarafindan
cikarilan “Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonimlestiriimesi Hakkinda Yonetmelik”
uyarinca, ilgili kanun hiikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde Giirbiiz insaat’ in kendi kararina istinaden veya
kisisel veri sahibinin talebi lzerine kisisel veriler silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.
Giirbiiz insaat bu konuda yénetmelik hiikiimlerine gére bir Politika olusturmus ve bu Politika
uyarinca verinin niteligine goére imha yapilmaktadir. Bu Yénetmelik uyarinca Giirbiiz insaat
tarafindan periyodik imha tarihleri belirlenmis olup, yikimluligiun baslamasi ile beraber gesitli
araliklarla periyodik imhanin yapilacagina gére takvim olusturulmustur.

17.1. KiSISEL VERILERi iIMHA TEKNIKLERI

ilgili mevzuatta éngoriilen siire ya da islendikleri amac icin gerekli olan saklama siiresinin
sonunda kisisel veriler, Giirbiiz insaat tarafindan veya ilgili kisinin basvurusu tizerine yine ilgili
mevzuat hiklimlerine uygun olarak asagida belirtilen tekniklerle imha edilir.

17.1.1. Kisisel Verilerin Silinmesi veya yok edilmesi

Kisisel veriler, Giirbiiz insaat tarafindan asagidaki tabloda gésterilen yéntemlerle silinir veya yok
edilir.

VERIiNiN KAYITLI OLDUGU VERININ SiLINME VEYA YOK EDILME YONTEMI
ORTAM

Sunucularda Yer Alan Kisisel | Sunucularda yer alan kisisel verilerden saklanmasini
Veriler gerektiren slre sona erenler igin sistem yoOneticisi




tarafindan ilgili kullanicilarin erisim yetkisi kaldirilarak
silme islemi yapilir.

Elektronik Ortamda Yer Alan
Kisisel Veriler

Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerden saklanmasini
gerektiren slire sona erenler, veri tabani yoneticisi harig
diger c¢ahsanlar (ilgili kullanicilar) igin higbir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir.

Fiziksel Ortamda Yer Alan
Kisisel Veriler

Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden saklanmasini
gerektiren siire sona erenler icin evrak arsivinden sorumlu
birim yoneticisi hari¢ diger calisanlar icin hicbir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir. Ayrica, Gzeri
okunamayacak  sekilde cizilerek/boyanarak/silinerek
karartma islemi de uygulanir.

Tasinabilir Medyada
Bulunan Kisisel Veriler

Tasinabilir medya saklama ortamlarinda tutulan kisisel
verilerden saklanmasini gerektiren silire sona erenler,
sistem yoOneticisi tarafindan sifrelenerek ve erisim yetkisi
sadece  sistem  yoOneticisine  verilerek  sifreleme
anahtarlariyla giivenli ortamlarda saklanir.

Fiziksel Ortamda Yer Alan
Kisisel Veriler

Kagit ortaminda yer alan kisisel verilerden saklanmasini
gerektiren siire sona erenler, kagit kirpma makinelerinde
geri dondurilemeyecek sekilde yok edilir.

Optik / Manyetik Medyada
Yer Alan Kisisel Veriler

Optik medya ve manyetik medyada yer alan kisisel
verilerden saklanmasini gerektiren siire sona erenlerin
eritilmesi, yakilmasi veya toz haline getirilmesi gibi fiziksel
olarak yok edilmesi islemi uygulanir. Ayrica, manyetik
medya Ozel bir cihazdan gecirilerek yiliksek degerde
manyetik alana maruz birakilmasi suretiyle Uzerindeki
veriler okunamaz hale getirilir.

17.1.2. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi hicbir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesidir.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi icin, kisisel verilerin, veri sorumlusu veya Uglnci
kisiler tarafindan geri déndirilmesi ve/veya verilerin baska verilerle eslestirilmesi gibi kayit
ortami ve ilgili faaliyet alani agisindan uygun tekniklerin kullanilmasi yoluyla dahi kimligi belirli
veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemez hale getirilerek gerceklestirilir.

17.2. SAKLAMA VE iMHA SURELERI
Girbiiz insaat tarafindan, faaliyetleri kapsaminda islenmekte olan kisisel verilerle ilgili olarak;
o Sureglere bagl olarak gergeklestirilen faaliyetler kapsamindaki tim kisisel verilerle ilgili

kisisel veri bazinda saklama siireleri Kisisel Veri isleme Envanteri’ nde,
o Veri kategorileri bazinda saklama siireleri VERBIS’ e kayitta ve



o Siire¢ bazinda saklama siireleri ise is bu Kisisel Verilerin islenmesi, Korunmasi ve imhasi
Politikas’ nda yer almaktadir.

S6z konusu saklama siireleri iizerinde, gerekmesi halinde Giirbiiz insaat K.V.K. Komisyonu
tarafindan gtincellemeler yapilir.

Saklama siireleri sona eren kisisel veriler (izerinde, Giirbiiz insaat K.V.K. Komisyonu tarafindan
re’sen silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi uygulanir.

Siire¢ bazinda saklama ve imha siireleri tablosu

SUREC SAKLAMA SURESI IMHA SURESI
Faaliyetten kaynaklanan ilgili faaliyetin sona Saklama sdresinin  bitimini
islemler ermesinden itibaren 10 yil takip eden ilk periyodik

imha siresinde

So6zlesmelerin hazirlanmasi | S6zlesmenin sona ermesini | Saklama slresinin bitimini
takiben 10 yil takip eden ilk periyodik
imha suresinde

iletisim Faaliyetlerinin icrasi | Faaliyetin sona ermesini | Saklama siiresinin bitimini
takiben 10 yil takip eden ilk periyodik
imha suresinde

insan Kaynaklari Siireclerinin | Faaliyetin  sona ermesini | Saklama siiresinin bitimini

Yiratilmesi takiben 10 yil takip eden ilk periyodik
imha siresinde
Log Kayit Takip Sistemleri 10 yil Saklama siresinin  bitimini

takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Donanim ve Yazilima Erisim | 2 yil Saklama sdresinin  bitimini

Sidreclerinin Yaritilmesi takip eden ilk periyodik
imha siresinde

Ziyaretci ve Toplanti Etkinligin  sona ermesini | Saklama sliresinin bitimini

Katilimcilarinin Kaydi takiben 2 yil takip eden ilk periyodik
imha siliresinde

Kamera Kayitlari 3ay Saklama siresinin  bitimini

takip eden ilk periyodik
imha siresinde

17.3. PERIYODIiK iIMHA SURESI

Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmeligin 11.
Maddesi geregince Giirbiiz insaat, periyodik imha siiresini 6 ay olarak belirlemistir. Buna gére,
Gurbiiz insaat’ ta her yil Haziran ve Aralik aylarinda periyodik imha islemi gerceklestirilir.

18- IHLAL OLAYLARI

Girbiiz insaat’ ta calisan her bir calisan, K.V.K.K. ve is bu Politika kapsaminda belirtilen
kisitlamalara aykiri oldugunu distndiglu bir eylem veya olayr departman yoneticilerine
aktarmak ile yukimlidir. Yapilan bilgilendirmeler sonucunda Giirbiiz insaat’ n, K.V.K.



Komisyonu mevzuati dikkate alarak ihlal eylem veya olaylarina iliskin olarak ilgili kisi veya yetkili
Kurum’ a bildirim yapmakla yikimli tutulmustur.

19- SORUMLULUKLAR
Giirbiiz insaat icerisinde sorumluluklar sirasiyla ¢alisan, departman seklindedir. Bu kapsamda:

19.1. Calisanlar kendi ¢alisma alanlari icerisinde bulunan basili veya bilgisayar ortamindaki tiim
kisisel verilerden sorumludur ve bu veriler Gizerindeki her tirli islemede Kanun’ da ve is
bu Politika’ da belirtilen sartlara uyacaktir.

19.2. Departman vyoneticileri, departmanlari icerisindeki calisanlarin isledigi basili veya
bilgisayar ortamindaki tim kisisel verilerden sorumludur ve bu veriler Gzerindeki her tirlu
isleme icin Kanun’ da ve is bu Politika’ da belirtilen sartlara departmaninin uygun
calistigini garanti etmektedir.

19.3. Departmanin yoneticileri, kontroller ve denetimler yaparak kendi departmanlarinda is bu
Politika’ nin uygulanmasina katki verecektir.

19.4. Yonetici konumundaki calisanlar kendi alanlarina giren kisisel veri isleme faaliyetlerinden
sorumludur ve kisisel verilerin Kanun’ a ve is bu Politika’ ya uygun islenmesini
saglayacaktir.

19.5. Departmanlar kisisel veriler ile ilgili yeni veri isleme, veri silme, belirsizlik ve benzeri her
tiirli durumda Giirbiiz insaat’ in K.V.K. Komisyonu’ nu bilgilendirmek ile yikimludiir.

20- YURUTME

is bu Politika’ nin yiritilmesinden Giirbiiz insaat tarafindan K.V.K.K. diizenlemelerine uygun
hareket edilmesini ve kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi standardinin yurarlGgini
saglamak icin yonetim yapisi kurulmustur. Girbiiz insaat biinyesinde is bu Politika ve bu
Politika’ ya bagh ve iliskili diger Politikalari ydnetmek (izere Giirbiiz insaat {ist ydnetiminin karari
geregince Kisisel Verilerin Korunmasi Komisyonu kurulmustur.

21- POLITIKA’NIN YURURLUK TARIiHi

is bu Politika 20 / 10 / 2021 tarihinde yiiriirlige girmistir.



